
 

 商工会の福祉共済 

『おもな特徴』編 

☑安い掛金で保障を確保 

☑固定経費を削減できる （ケガ・ガン・死亡保障） 

☑業務中もそれ以外も 24 時間守りたい 

☑労災時の出費に活用できます 

☑こどもや高齢者の保障も確保 

☑契約年齢範囲が 6 歳～80 歳と幅広い 

他社の保険と 

比べてみてください 

商工会は 

営利を目的としていないので 

掛金がお得なのです 

 

 

 

 

福祉共済は 

商工会の関係者だけが加入できる 

商工会独自の特別な共済です 

POINT-1 

POINT-2 

営業経費が 

ないのでお得 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

商工会の福祉共済 

『傷害プラン』編 

■５０代男性事業主 

福祉共済の傷害プランは業種（危険

度）を問わず一律の掛金で加入できる点

が助かりました。けがをした時も商工会

が窓口のため給付の手続きが迅速でし

た。 

加入者の声１ 

 

☑ご安心ください掛金は一律です 

6 歳～65 歳までは 月額 2,000 円・3,000 円・4,000 円（継続は 74 歳まで） 

66 歳～80 歳までは 月額 2,000 円（継続は 85 歳まで） 

☑月額 1,000 円で医療特約を付加できます 

疾病による入院・手術・放射線治療・先進医療の補償が付きます 

☑熱中症補償（天災）と個人賠償責任保険（家族全員・1 回 2 億円）が自動付帯 

傷害プランの特徴 

■７０代男性 

けがのプランに医療特約を付加してい

たので、病気入院、手術の際に大変助か

りました。医療特約は 80 歳まで継続加

入できるので安心です。 

加入者の声２ 

■５０代男性 

交通事故でけがをした際、通院費から

手術、入院に関する保障が手厚く 1,000

日まで保障されるため助かりました。 

加入者の声３ 

■建設業男性事業主 

福利厚生の一環として会社負担で傷害

プランに全従業員加入しています。仕事

中、プライベートを問わず 24 時間補償

という点がいいですね。掛金は損金（経

費）処理できるし、追加保険料なしで個

人賠償責任補償がついているのも魅力で

す。 

加入者の声４ 

■サービス業女性事業主 

玄関先でころんでしまい、整形外科と

歯科に通院しました。私の場合数日間の

通院で済んだので、領収書写しだけで請

求できました。とてもありがたかったで

す。 

加入者の声５ 

登米みなみ商工会 リスク対策支援

業務中もそれ以外も 

24 時間補償 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

商工会の福祉共済 

『がんプラン』編 

 

健康診断で異常が確認されたた

め、精密検査を行ったところ「右下葉

肺がん」であることが判明。その後

「胸腔鏡下右下切除手術」を行い３

１日間入院した。 

■がん診断共済金 １００万円 

・・・ 診断後すぐお支払い 

■手術共済金     ２０万円 

■入院共済金     ３１万円 

・・・ （１万円×３１日間） 

合計 １５１万円お支払い 

 

「すい臓がん」を発症したため、

先進医療「重粒子線治療」を受け、

治療費として３２０万円支払った。 

 

 

■先進医療共済金 

実費相当額 ３１０万円お支払い 

※先進医療特約第１条の算式に基

づいて計算されます 
（５千円×６２０） 

共済お支払い 
事 例 １ 

共済お支払い 
事 例 ２ 

 

☑ご安心ください掛金は一定です 

65 歳までは月額 3,000 円・66 歳以上は月額 6,000 円 

☑「トータルがんプラン」はがん以外の病気やけがもお支払い対象です 

☑「シンプルがんプラン」は高血圧・糖尿病・脂質異常症などの持病があって

も加入できます 

☑がんと診断された場合一時金で 100 万円お支払いします 

入院の有無・初期のがん・白血症などでも減額せずにお支払いします 

☑がんによる入院共済金はお支払い日数が無制限です 

☑先進医療共済は 610 万円を限度として実費相当分をお支払いします 

※ご加入にあたっては「重要事項説明」をよくお読みください。また告知がございます。 

がんプランの特徴 

登米みなみ商工会 リスク対策支援 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

商工会の福祉共済 

『生命保障』編 

他社の生命保険には加入していますが、入院治療の保障を手厚くしたため、死亡保障が

少ないと感じていました。福祉共済の生命保障は死亡・高度障害共済金が1,000万円か

らで、状況に応じて500万円ずつ、最大6,000万円まで増やせるので便宜が良いと思い

ました。 

 

☑商工会関係者だけが加入できる特別な保険です。 

☑掛金は加入時保険年齢に応じた金額が 10 年間変わりません。 

☑定期保険ですが 66 歳以降に満了を迎えた場合、他の終身保険に無審査で保

障継続できます。 

☑配当金過去 3 年間の平均配当率は 17.8%です。配当はお約束できるものではあ

りませんが満期時または共済金支払い時にお支払いいたします。 

傷害プランの特徴 

登米みなみ商工会 リスク対策支援

商工会の共済は掛金が安いと思いましたが、さらに生命保障は加入時の掛金が10年間

変わらないのに加え、66歳以降に満了となった後、他の終身保険等に無審査で保障継続

できるので安心できました。 

掛け捨てですが掛金が割安なこと。さらに配当も楽しみです。 

経営者ですが、万が一のことがあった時の会社の資金繰りや家族の生活資金にまとまっ

た資金が得られるので安心です。 

福祉共済の生命保障を選んだ理由１ 

選んだ理由２ 

選んだ理由３ 

選んだ理由４ 


